Referencia: No. CO1.PCCNTR.9114049 del afio 2026.
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1. Serealizainvitacion a las empresas asignadas para participar del taller de regulacién,

que se llevara a cabo el 17 de junio, para la presentacién y actualizacién de planta

de personal del periodo 1 —julio.

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ OGJKMWVIZjQtN2JhYi00ZmJjLThiMjQtMjcyMzdhOGRmMO

GE2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-

91d1-506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%2291b1c0e5-c2fb-4099-82f6-

86cdaf7e8834%22%7d
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Buenos dias, reciba un cordial saludo.

Teniendo en cuenta el periodo que su empresa tiene asignado para la presentacion y
actualizacion de la planta de personal, me permito recordarle que dicha presentacién debe realizarse dentro de los 10
primeros dias habiles del mes de julio, donde el plazo maximo corresponde al martes 14 de julio de 2026.

Ademas, desde la Coordinacion de Relacionamiento Empresarial y Contrato de Aprendizaje, se llevara a cabo el Taller
Practico donde conocera el proceso para el cargue de matrices de planta de personal de forma agil y sencilla
facilitando sus tramites en el aplicativo SGVA.

Fechas: miércoles 17 de junio y lunes 6 de julio
Hora: 2:00 p.m.

Links de acceso: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_OGJKMWVIZjQtN2JhYi00ZmJjLThiMjQtMjcyMzdhOGRmMOGE2%40thread.v2/0?



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OGJkMWVlZjQtN2JhYi00ZmJjLThiMjQtMjcyMzdhOGRmOGE2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2291b1c0e5-c2fb-4099-82f6-86cdaf7e8834%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OGJkMWVlZjQtN2JhYi00ZmJjLThiMjQtMjcyMzdhOGRmOGE2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2291b1c0e5-c2fb-4099-82f6-86cdaf7e8834%22%7d
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2. Invitacién a empresas para participar del evento de empleo “EXPO EMPLEO EGRESADOS
SENA”, evento que se llevard a cabo el 19 de junio de 2026.

" Encuentro de Egresados

SENA 2026

0000

Foria de Forla de Ovientacion

» w Univer -

/‘ Viernes 19 de junio

—
t.U" Do 8:00 a.m. a 4;00 p.m
-7

SENA Av.Ferrocarril, calle 51 # 57 70,
Agoncia Pablica de Empleo, Medellin

Invitacion a participar en Expo Empleo Egresado SENA con vacantes disponibles @ puiica Casificada (5} Resumir este correo electrénico
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Estimado empresario(a):
Reciba un cordial saludo.

Desde el SENA, a través de la Agencia Publica de Empleo, hemos trabajado durante mas de 30 anos brindando
oportunidades que facilitan el acceso de la ciudadania al mercado laboral, mediante procesos de capacitacion,
intermediacion laboral y orientacion ocupacional, contribuyendo asi al fortalecimiento de los perfiles del talento
humano en el pais.

Con el proposito de generar un espacio de encuentro entre las empresas que requieren talento humano y los
egresados del SENA que buscan oportunidades laborales, el proximo 19 de junio se llevard a cabo Expo Empleo
Egresado SENA, un evento presencial que tendra lugar en el SENA principal, en horario de 8:00 a. m. a 4:00 p. m.

Esta jornada promovera mas de 3.300 oportunidades laborales dirigidas a los egresados del SENA del departamento
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